
Fecha

Fecha

Fecha

Cons N° Objetivo N° N°
Responsable

(Cargo)

Mes para el cual se 

estima se tendrá 

ejecutada la 

actividad/tarea

Meta/

Producto esperado

Indicador/

Entregable

Ponderación

%

1 1 NA Profesional SST Trimestre I
Documento Plan de 

Mejoramiento

Proporción de 

actividades 

ejecutadas

10

2 2 NA
Profesional SST-

Lideres de proceso
Trimestre IV Matriz IIPVR actualizada 8

3 3 NA
Profesional SST-

GESIS
Trimestre I

Fichas de indicadores 

actualizadas
6

4 4 NA Profesional SST Trimestre I

Servicios de la institucion con 

recipientes bajo nuevo 

codigo de colores

5 5 NA Profesional SST Trimestral
Documento matriculado en 

el SGC
8

6 6 NA Profesional SST Trimestre I
Planes de trabajo de: Copast, 

Gagas, Emergencias
10

7 7 NA
Profesional SST- 

Lider en Juridica
Trimestral Matriz actualizada 6

8 8 NA Profesional SST Trimestre I 

Correo al Líder de Talento 

Humano con el listado de las 

capacitaciones requeridas en 

el año

6

PLAN DE TRABAJO ANUAL SST 2022

Año 2022

Cambio de recipientes para residuos 

según nuevo codigo de colores

Decreto 612/2018 Plan

anual SST
NA

Aprueba (Cargo) Líder Gestión Humana 14/01/2022

Elabora (Cargo) Profesional SST 13/01/2022

Revisa (Cargo) Líder Gestión Humana 14/01/2022

Origen Actividad
Tarea

(Si aplica)

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

1

Documentar, 

Implementar y 

mantener las 

actividades del plan 

anual de seguridad y 

salud en el trabajo el 

fin de garantizar la 

disminución de los 

accidentes de trabajo 

y enfermedades 

laborales en el 

Hospital Infantil 

Concejo de Medellin

Formular y ejecutar el Plan de

mejoramiento apartir de los

resultados de la autoevaluacion de los

estandares minimos del SGSST

realizada en 2021

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Actualizar la Matriz de identificación

de peligros, evaluación y valoración de 

los riesgos.

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Definir metas de Indicadores del

SGSST para 2022
NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Formular planes de trabajo de

comités a cargo del proceso de SST y

cronograma para la Brigada

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Actualizar la matriz de requisitos

legales de acuerdo a nueva

normatividad si aplica

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Actualizar la documentacion del

SGSST

Incluir en el procedimiento de

compras la identificación y evaluación

de las especificaciones en Seguridad y

Salud en el Trabajo

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Identificar las necesidades de

capacitación en SST y Gestión

ambiental y enviar al responsable del

PIC

NA



Cons N° Objetivo N° N°
Responsable

(Cargo)

Mes para el cual se 

estima se tendrá 

ejecutada la 

actividad/tarea

Meta/

Producto esperado

Indicador/

Entregable

Ponderación

%
Origen Actividad

Tarea

(Si aplica)

9 9 NA Profesional SST Trimestral

Certificados de aptitud en las 

historias laborales de los 

empleados

6

10 10 NA
Profesional SST- 

Medico laboral
Trimestre I Profesiograma actualizado 6

11 11 NA Profesional SST Trimestre II 
Caracterización de condiones 

de salud 2021
6

12 12 NA

Profesional SST- 

Lider en gestion 

humana- psicologia

Trimestre I 
Documento matriculado en 

el SGC
6

13 13 NA Profesional SST Trimestral

Consolidado reporte de 

condiciones inseguras (STA-

FO-

19_Seguimiento_acciones_pr

ev_correc_V2)

6

14 14 NA Profesional SST Trimestre II 

Programación de la jornada, 

listas de asistencia, 

fotografías

2

15 15 NA

Profesional SST-

Enfermera 

Epidemiologica

Trimestral
Listas de asistencia, 

fotografías
2

16 16 NA Profesional SST Trimestre I Informe de gestión SST 6

17 17 NA
Profesional SST - 

Alta direccion
Trimestre I 

Informe de gestión 

Institucional
6

1

Documentar, 

Implementar y 

mantener las 

actividades del plan 

anual de seguridad y 

salud en el trabajo el 

fin de garantizar la 

disminución de los 

accidentes de trabajo 

y enfermedades 

laborales en el 

Hospital Infantil 

Concejo de Medellin

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Gestionar con los proveedores la

realización de los examenes

Periódicos e ingresos Ocupacionales

ocupacionales

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST
Revisar y Ajustar el  profesiograma NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Elaborar la caracterización de las

condiciones de salud
NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Diseñar programa de estilo de vida

saludable, incluyendo campañas

específicas tendientes a la prevención

y control de la farmacodependencia,

el alcoholismo y el tabaquismo, entre

otros

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Actualizacion Matriz de seguimiento

reporte de actos y condiciones

inseguras

NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Realizar jornada de la salud y el

Bienestar HICM
NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Jornadas de seguridad (seguridad del

paciente y SST)
NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Elaboracion de informe de gestion SST

2022
NA

Decreto 612/2018 Plan

anual SST

Revisión de la Alta Dirección gestion

2022
NA


